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植物检疫措施委员会  
 

第十五届会议  

2021 年 3 月 16 日、18 日和 4 月 1 日，线上会议 

战略规划小组报告  –  

设立关于气候变化对植物健康影响的植检委焦点小组  

议题 8.3 

《国际植保公约》秘书处和战略规划小组编写  

 

I. 植检委气候变化与植检问题焦点小组职责范围  

A. 背 景 

1. 现有科学证据表明，气候变化对植物健康有重大影响，特别是由于有害

生物分布和强度的实际和潜在增长，以及有害生物流行病学和生命周期的变化。

减轻这些影响将对国家、区域和国际植物保护组织构成重大挑战。  

2. 《国际植保公约 2020-2030 年战略框架》包括评估和管理气候变化对植物

健康的影响，这是全球植物健康系统在当前十年要解决的八个发展议题之一。  

3. 《国际植保公约战略框架》确定的目标是，到 2030 年，气候变化对植物

健康以及植物和植物产品的安全贸易的影响将 1）定期评估，特别是与有害生物

风险分析和管理问题有关的评估，2）植物检疫问题将充分反映在国际气候变化

讨论中，更好地由政府间气候变化专门委员会等机构进行审议。  
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4. 为了加强对这一问题的理解，国际植物健康年国际指导委员会委托编写了

一份关于气候变化对植物健康影响的研究报告，将于 2021 年 6 月 1 日出版。研究

报告的结果和建议将提交给 2021 年 6 月在赫尔辛基举行的第一届国际植物健康

大会，气候变化也是会议讨论的主要主题之一。该研究报告将附有决策者摘要，

将是“2020 国际植物健康年”的主要成果之一，其结果和建议以及赫尔辛基大会的

结论将为评估和管理气候变化影响的未来行动提供重要的科学依据。  

5. 在 10 月份的会议上，战略规划小组就如何推进上述发展议题向《国际植保

公约》秘书处提供了指导。战略规划小组一致认为，2021 年在这方面的主要目标

应该是提高对与气候变化相关的植物检疫问题的认识，研究报告和赫尔辛基大会

是这种认识的重要基础。战略规划小组还同意，赫尔辛基大会之后应由秘书处

组织一次面向《国际植保公约》缔约方的网络研讨会，以进一步提供信息和加强

各国对这一问题的理解。网络研讨会的主要目标是更好地定义植检委应该采取的

关键行动。 

6. 此外，战略规划小组同意建议植检委设立一个气候变化与植检问题焦点

小组。焦点小组的任务主要包括制定一项关于气候变化的《国际植保公约》行动

计划，并协调其实施。下文将更加详细地说明其拟议目的、进一步职能、组成、

供资和期限。 

B. 目 的 

7. 焦点小组将协调制定《国际植保公约》气候变化行动计划并支持其实施

工作，  

1) 提高对气候变化对于植物健康影响的认识；  

2) 加强对气候变化对于植物健康风险的评估和管理；  

3) 加强国际气候变化讨论中对植物检疫问题的充分认识，特别是开展相关宣传。 

C. 成 员 

8. 《国际植保公约》气候变化与植检问题焦点小组由在以下一个或多个领域

拥有相关技能和经验的十名成员组成：植物健康、气候变化、植物病理学、农业

昆虫学、气候学、建模、经济学、基因组学、统计学—生物统计学、空间分析、

决策支持系统、高级自动化趋势 /模式分析、高级优化、社会科学、生态系统、

植物检疫措施或其他相关领域。  

9. 此外，所有成员都应该了解《国际植保公约》的职责和活动。  
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D. 职 能 

10. 焦点小组将： 

 酌情对植检委在气候变化问题上的责任进行分析，以了解其对植物健康

政策的影响； 

 制定一项《国际植保公约》气候变化行动计划，其时间表将提交植检委

第十六届会议（2022 年）审议； 

 就气候变化对植物健康的影响提供指导并引导《国际植保公约》未来行动

的发展； 

 支持在全球、区域和国家各级实施行动计划；  

 呼吁《国际植保公约》缔约方、区域植物保护组织、相关国际组织和主要

捐助方为制定和实施《国际植保公约》气候变化行动计划做出积极贡献；  

 确定和开拓收入来源，为行动计划的实施提供资金；  

 对照关键绩效指标监督行动计划的实施情况；  

 根据要求履行其他相关职能。  

F. 进 程 

11. 植检委主席团将与《国际植保公约》秘书处协商，并考虑到所需技能和

经验的平衡、利益相关方和地域代表性以及性别平衡，遴选和任命焦点小组成员，

截止日期为 2021 年 6 月。 

12. 在 2021 年 6 月 1 日发布关于气候变化对植物健康影响的研究报告的结果和

建议后不久，焦点小组将于 2021 年 7 月召开第一次会议，选出焦点小组主席并

其行动计划和第 3 节所述讨论职能。  

13. 相关行动计划将于 2021 年 12 月提交给植检委主席团和战略规划小组。  

14. 《国际植保公约》秘书处将组织一次关于气候变化对植物健康影响的网络

研讨会，介绍拟议行动计划。  

15. 行动计划将提交植检委第十六届会议（2022 年）。 
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E. 供 资 

16. 出席《国际植保公约》会议与会者的所属组织负责为该与会者提供相关

差旅费用和每日生活津贴。如果雇佣单位无法拨付足够的资金，首先鼓励与会者

从《国际植保公约》秘书处以外的来源寻求支持。如果这种争取经费支持的明

显努力无果，可向《国际植保公约》秘书处提出支持请求（即旅费和生活费用）。

但是，任何支持都取决于可用资金情况。《国际植保公约》秘书处将考虑按照

《国际植保公约》的资助标准为与会者提供资助。关于这些标准的详情可在植检

门 户 网 站 上 查 阅 （ https://www.ippc.int/publications/criteria-used-prioritizing-

participants-receive-travel-assistance-attend-meetings）。 

G. 任 期 

17. 该焦点小组任期直至植检委第十九届会议（2025 年）。 
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